
 

２０２３年度札幌国際プラザ 

インターンシップ等募集要項 

           

１、実施目的 

学生に対して当財団の就業体験の機会を提供し、学生の職業意識の向上及び当

財団の業務に対する理解の促進を図ることにより、国際的な人材を育成することを

目的とする。 

 

２、受入内容 

（１）  時  期   令和５年２月～３月 

（２）  人  数   ３名程度 

（①コンベンションビューロー１名、②多文化交流部１～２名） 

 

（３）  期  間   連続した 10営業日以上 

（４）  時  間   原則として月曜から金曜 9:00～17：00 

（５）  対象者   原則として札幌圏の大学等に在籍している学生（１８歳以上）  

（６）  内  容   ①観光・ＭＩＣＥに関する事業（スポーツイベント誘致事業を含む） 

              ②多文化共生、国際交流に関する事業 

（７）  報  告   最終日に報告会を実施 

（８）  応募方法  所属大学等を通して応募 

（９）  募集期限  令和５年１１月２６日（日） 

（１０） 受入可否  受け入れ可否を決定し、１２月上旬に通知 

 

３、条件等 

・基本的には業務は日本語で行いますので、十分な日本語能力が必要です。外国

語能力は必須ではありません。 

・報酬、賃金、交通費、食費、その他本インターンシッププログラムに伴う費用は支給

いたしません。 

・休日、祝日にも業務が発生することがありますが、その場合は振替休日を取得して

いただきます。 

・受入が決定した際には、学校もしくは個人でインターンシップ保険等に加入してい

ただきます。また、在籍校には「インターンシップに関する覚書」、本人には「誓約書」

を交わしていただくことになりますので、予めご了承ください。 

・受入可否結果に関する問い合わせには、お答えできません。 



４、職場体験について 

 短期間の職場体験については、下記のとおり実施する。 

（１） 時  期   応相談 

（２） 人  数   原則として１グループ２名以上 

（３） 期  間   ２日以内 

（４） 対象者   原則として札幌圏の中学校、高校、大学等に通う生徒又は学生  

（５） 内  容   プラザ事業説明、作業体験、職員との意見交換 

（６） 報  告   終了後にレポートを提出 

（７） 申込方法  所属校を通して申込み 

（８） その他 業務の都合上、受入をお断りする場合がありますのでご了承ください。 


